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[bookmark: _GoBack]Обзор эффективности реализуемых в сфере высшего образования профилактических мероприятий, в том числе по устранению причин 
и условий вовлечения молодых людей в террористическую деятельность

Минобрнауки России в 2025 году проведен мониторинг качества 
и реализации организационно-управленческих мер профилактической работы в подведомственных образовательных организациях высшего образования.
Проанализирована информация о реализуемых мерах 179 образовательных организаций высшего образования из 79 субъектов Российской Федерации. 
В 68 образовательных организациях были внесены изменения 
в 2024 году – первой половине 2025 года преимущественно в следующие документы в сфере противодействия идеологии терроризма: 
планы профилактической работы;
положения о структурных подразделениях, ответственных 
за профилактическую работу;
должностные инструкции сотрудников в сфере профилактики;
инструктажи и алгоритмы действий при террористической опасности 
(в основном, за счет включения защиты от налетов БПЛА). 
Основная причина корректировок – совершенствование федерального антитеррористического и антиэкстремистского законодательства, а также изменение общественно-политической обстановки. 
В половине случаев (81 образовательная организация) в планы профилактической работы преимущественно внесены изменения следующего характера: 
утверждение нового плана на календарный год;
добавление новых направлений работы и соответственно профилактических мероприятий в тех случаях, если в образовательной организации утвержден единый план воспитательной и профилактической работы;
корректировка сроков реализации мероприятий, а также данных 
об ответственных исполнителях;
включение новых аспектов профилактической работы 
по противодействию идеологии терроризма, например: анкетирование иностранных студентов.
Причинами для внесения корректировок стали: необходимость ежегодной актуализации планов, динамика федерального и регионального законодательства, а также необходимость внедрения в профилактическую работу новых методик и разработок.
Преимущественно задачи организации и проведения профилактических мероприятий выполняются сотрудниками структурного подразделения, ответственного за воспитательную работу и молодежную политику, а также специалистами координационных центров по вопросам формирования
у молодежи активной гражданской позиции, предупреждения межнациональных и межконфессиональных конфликтов, противодействия идеологии терроризма и профилактики экстремизма (далее – координационные центры) (122 образовательные организации). 
В большинстве случаев (105 организаций) проректоры по молодежной политике и воспитательной деятельности также вовлечены в данный процесс. Среди активно участвующих внутренних субъектов профилактики следует выделить психологов, кураторов и наставников, преподавателей-предметников и представителей студенческого самоуправления. 
Преимущественно профилактическая работа с обучающимися проводится в следующих форматах: лекции (68%), круглые столы (52%), встречи (43%), открытые диалоги (40%), семинары (35%), кинопоказы (30%), кураторские часы (23%). Реже используются форматы деловых игр (18%), конкурсов и викторин (12%), а также выставок (8%).
В 85% случаев в образовательном пространстве проводится мониторинг среди обучающихся для своевременного устранения факторов распространения идеологии насилия. Наиболее распространенным методом мониторинга выступает социально-психологическое тестирование 
и анкетирование, проводимое психологическими спецслужбами. Реже практикуются встречи и кураторские часы в контексте диагностики, а также мониторинг информационных ресурсов для выявления противоправного контента. В тех случаях, если мониторинг не проводится, основной причиной является отсутствие либо компетентных специалистов, либо регламентирующих документов.
Среди основных групп риска в образовательных организациях выделяются преимущественно иностранные обучающиеся и молодежь 
из воссоединенных регионов Российской Федерации. В совокупности не более четверти опрошенных образовательных организаций ведут учет обучающихся, склонных к суициду и имеющих психологические расстройства, а также представителей молодежи с различными видами зависимостей. В то же время, в трети опрошенных образовательных организациях отсутствует учет групп риска. В качестве основной причины отсутствия учета большинство указано отсутствие компетентных специалистов. 
Ответственные за реализацию профилактической работы преимущественно повышают собственный профессиональный уровень либо посредством участия в тематических семинарах и конференциях, либо через обучение по следующим программам повышения квалификации: «Профилактика терроризма», «Обеспечение антитеррористической защищенности» и «Методика сохранения и укрепления традиционных российских духовно-нравственных ценностей». 
Интернет-ресурс «Интерактивная карта профилактической деятельности в образовательных организациях и научных учреждениях Российской Федерации» (далее – Интерактивная карта) активно используется специалистами в части изучения размещенных методических рекомендаций 
в сфере профилактики.
Ключевой контроль над реализацией профилактической работы преимущественно осуществляется профильным проректором (72% случаев). В остальных случаях обозначены руководители структурных подразделений, ответственных за реализацию молодежной политики и воспитательной работы, а также представители координационных центров.
Основным методом анализа проведенной профилактической деятельности является работа с отчетной документацией, включая сведения 
о мероприятиях, поданных для размещения Интерактивной карте, а также изучение результатов мониторинга настроений среди обучающихся.
По результатам представленной информации образовательные организации преимущественно сталкивались со следующими проблемами:
проблемы взаимодействия между структурными подразделениями
по согласованию проведения профилактических мероприятий и обеспечению явки обучающихся на данные мероприятия;
отсутствие учета особенностей различных категорий обучающихся 
при разработке и реализации профилактических мероприятий, их однотипность и, как следствие, отсутствие интереса молодежи;
сложности выстраивания взаимодействия образовательной организации с внешними субъектами профилактического воздействия при планировании
и организации мероприятий;
недостаточная вовлеченность обучающихся в профилактические мероприятия, поскольку преимущественно они проводятся во внеучебное время;
недостаток методик и форматов работы с группами обучающихся, наиболее подверженных деструктивному воздействию, в том числе молодежи из воссоединенных регионов Российской Федерации, а также националистически настроенной молодежи;
отсутствие заинтересованности у профессорско-преподавательского состава в проведении профилактических мероприятий, а также участии в них в качестве модераторов и экспертов;
недостаточно проводимая просветительская работа в социальных сетях и информационных ресурсах образовательной организации в силу незначительного количества качественного профилактического контента.
На основе проведенного анализа представлены следующие рекомендации по повышению результативности проводимой профилактической работы.
Необходимо провести ревизию организационных документов в сфере профилактики. Стандартный перечень может включать в себя приказы 
о назначении подразделений и должностных лиц, ответственных 
за профилактическую работу, положение о подразделении образовательной организации, выполняющем координирующую роль в выстраивании 
и реализации профилактической работы, должностные инструкции сотрудников, ответственных за профилактическую работу, регламент профилактической работы. Обеспечить грамотное планирование профилактической работы посредством разработки отдельного плана профилактической работы с опорой на документы среднесрочного планирования в данной сфере.
Выстроить регулярный мониторинг обстановки в образовательном пространстве по следующим направлениям: оценка распространенности деструктивных идей среди обучающихся и преподавателей с помощью педагогического наблюдения, социально-психологических тестирований, социологических исследований, а также изучения активности обучающихся
в сети Интернет, ведение учета групп риска среди обучающихся, выявление внутренних факторов в образовательном пространстве, которые могут выступить катализаторами распространения идеологии терроризма. В ходе мониторинга в рамках полномочий следует задействовать психологические службы, кураторов и наставников, а также преподавателей гуманитарных дисциплин.
Усилить контроль исполнения профилактической работы. В каждой образовательной организации система контроля должна включать ректора, курирующего проректора, а также начальника подразделения, ответственного за профилактическую работу. Важно обеспечить включение в единую систему профилактической работы психологическую службу, кураторов и наставников, а также подразделения, ответственные за работу с иностранными студентами.
Регулярно проводить оценку профессионального уровня специалистов, задействованных в профилактической работе. В случае отсутствия необходимых знаний и навыков обеспечивать прохождение специалистами программ повышения квалификации, а для регулярного обмена опытом направлять для участия на тематические форумы, конференции и семинары.
Учет представленных рекомендаций позволит повысить результативность проводимой профилактической работы в образовательных организациях высшего образования, подведомственных Минобрнауки России.

Кроме того, Минобрнауки России ежегодно проводится социологическое исследование среди обучающихся образовательных организаций высшего образования по восприятию радикальных идей.
Сравнительный анализ результатов социологического исследования
за 2024 и 2025 годы позволяет отследить динамику изменений в восприятии студентами проводимой с ними профилактической работы.
Выборка за два анализируемых периода схожа. В 2024 году
в исследовании приняло участие 80 тыс. респондентов, в 2025 году – 81 тыс. респондентов.
Так, по сравнению с 2024 годом, в 2025 году охват студентов профилактическими мероприятиями увеличился. В 2024 году 28,6% студентов не принимали участия ни в одном профилактическом мероприятии за учебной год, в то время как в 2025 году этот процент снизился до 20%. 
Самым используемым форматом профилактических мероприятий все еще остаются лекционные и семинарские форматы. В 2025 году, по оценкам студентов, лекционных мероприятий проводилось больше, чем в 2024 году 
(59 % против 35 % соответственно).
Таблица 1. Участие в профилактических мероприятиях
	Вариант ответа
	Доля 
от общего числа респондентов 
в 2024 году
	Доля 
от общего числа респондентов 
в 2025 году

	Тематические лекции и семинары
	35 %
	59 %

	Дискуссионные площадки и дебаты
	17 %
	12 %

	Деловые и командные игры
	7 %
	13 %

	Тематические викторины, квизы
	15 %
	15 %

	Индивидуальные беседы
	-
	13 %

	Психологические тренинги 
и упражнения
	14 %
	13 %

	Круглые столы и конференции
	11 %
	13 %

	Кинопоказы
	20 %
	21 %

	Спортивные мероприятия
	20 %
	10 %

	Ничего из вышеперечисленного
	29 %
	20 %



Дискуссионные форматы и спортивные мероприятия, по оценкам студентов, стали использоваться реже, а несколько чаще – кинопоказы, деловые и командные игры, лекции и семинары.
В 2024 году многие респонденты выражали потребность в честном диалоге «на равных» с экспертами, отмечая, что часть проводимых мероприятий носит формальный характер, в связи с чем ряд интересующих студентов вопросов остаются открытыми. В 2025 году рекомендации студентов по улучшению профилактических мероприятий аналогичны: более ответственно подходить к организации мероприятий, честно и открыто проводить диалог со студентами, использовать интерактивные форматы вместо обычных лекций.
Важным аспектом для оценки проводимой профилактической работы является степень доверия студентов к сотрудникам их образовательной организации. Социологические исследования 2023 и 2025 годов содержали одинаковый вопрос о том, к кому бы студенты обратились в случае возникновения опасной ситуации, угрозы причинения вреда здоровью, столкновения с попытками вербовки и прочего. Доверие студентов к кураторам студенческих групп значительно увеличилось с 16 % до 58 %. Также рост доверия отмечается по отношению к деканату и управлению, отвечающему 
за комплексную безопасность: процент вырос с 35 % до 56 % (см. таблицу 2).
Таблица 2. Распределение ответов на вопрос «К кому бы вы обратились в случае столкновения в вузе с попытками вербовки, возникновения угрозы безопасности или вреда здоровью?»
	Вариант ответа
	Доля от общего числа респондентов в 2023 году
	Доля от общего числа респондентов в 2025 году

	Сообщу об этом куратору студенческой группы
	16 %
	58 %

	Сообщу об этом одногруппникам
	-
	29 %

	Обращусь в деканат или управление, отвечающее за комплексную безопасность
	35 %
	56 %

	Обращусь к преподавателю, с которым выстроены доверительные отношения
	15 %
	23 %

	Обращусь сразу в правоохранительные органы
	24 %
	33 %

	Сделаю вид, что не заметил(-ла) и не буду сообщать / Ничего не буду делать
	4 %
	4 %

	Другое
	7 %
	1 %



В таблице 2 отсутствует сравнение с 2024 годом, так как в данный период такой вопрос студентам не предлагался, но это не мешает сделать заключение о росте доверия студентов к кураторам групп. 
Таким образом сквозной анализ результатов социологических исследований показывает два положительных момента: увеличение охвата студентов профилактическим мероприятиями на 8–9%: рост доверия студентов к кураторам академических групп, представителям профессорско-преподавательского состава и административных подразделений образовательной организации высшего образования. 
Среди недостатков профилактических мероприятий ежегодно студенты выделяют схожие аспекты: преобладание лекционного формата 
над интерактивным, формальное проведение некоторых мероприятий, отсутствие честного, открытого диалога со студентами «на равных».

